1104 1105 1/06 1107 1/08 1109 110 1M 112 113 114 115 116 1n7 2117 317 118 2118 3/18 119 2119
141 141 141 141 141 11 11 11 11 11 11 11 141 141 1.5. 1.9. {1418 1.5. 1.9. 11. 1.5.
Kust.tekija 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2017 2017 2018 2018 2018 2019 2019
Tyopalkat 753 78,1 813 84,7 89,7 944 97,3 99,0 102,2 1048| 1062 1081 1095 1113 1124 113,0 1148 116,8 174 1193 1212
Sos.kust. 36,1 36,9 38,6 404 425 447 459 471 49,2 50,3 51,2 524 54,2 525 53,0 534 52,0 52,9 53,2 52,6 534
Muut kust. 46,9 471 47,7 49,2 50,8 52,2 50,1 51,6 53,8 54,4 54,8 54,9 54,7 55,2 55,3 55,2 55,3 55,5 55,7 55,9 55,9
Yhteensd 158,3| 162,1| 167,6| 174,3| 1831 191,3] 1933 1977 205,2 2095 2122| 2154 2185| 2190 220,7 2216 2221 2252 226,2 2217 230,5
100,0] 1024 1059| 1101 1156 1209 1221 124,9 1296 132,3| 1340 136, 1380| 1384 1394 140,0 140,3 1423 142,9 143,9 1456
100,0| 1034 1075 1129 1180| 1193 1219 126,6 1292|1309 1329| 1348 1351 136,1 136,7 137,0 139,0 139,6 140,5 142,2
100,0 104,0 109,2 1141 1153 17,9 1224 1250 126,6 128,5 130,3 130,7 1317 1322 1325 1344 1350 1359 1375
1000] 1050 1098 1109 1134 17,7 1202| 1217( 1236| 1253 1257 126,6 1271 1274 129,2 1298 130,7 1322
100,0 104,5 105,6 108,0 1121 1144 115,9 "7 1193 1196 120,5 1211 1213 123,0 1236 1244 1259
100,0{ 101,0[ 1033 107,3 1095 1109 1126| 1142 1145 1153 1158 116,1 17,7 1183 119,0 1205
100,0 102,3 106,1 108,4 109,7 114 113,0 1133 1141 1146 1149 116,5 17,0 1178 119.2
Kustannusmuutokset: 100,0 103,8 106,0f 1073 1090/ 1105 1108 116 1121 1124 113,9 1145 115,2 116,6
1.5..2019 Kuluttajahintaindeksi huhtikuu 2019: 111,9 100,0 102,1 103,4| 1050( 1065 1067 1075 108,0 108,3 109,8 1103 111,0 112,3
Palkkatilasto syyskuu 2017 - syyskuu 2018 tarkistettu liukuma 2,8 100,0] 101,3[ 102,8| 104,3| 1046 105,3 105,8 106,0 107,5 108,0 108,7 110,0
(4,4 % (ansiokehitys) - 1,6 (TES 3/18, 1/18)) 1000 1015( 1030/ 1032 104,0 104,5 104,7 106,2 106,6 107,3 108,6
1.1.2019 Palkat: TES-korotukset 1,6 % 100,0| 1014 1017 102,4 102,9 103,1 104,6 105,0 105,7 107,0
Sosiaalikustannukset 1.1.2019: 44,1 % 100,0 100,3 101,0 1014 101,7 103,1 103,6 104,2 105,5
Kuluttajahintaindeksi joulukuu 2018: 111,7 100,0 100,7 101,2 1014 102,8 103,3 104,0 105,2
Peruskorko 1.1.2019: -0.25 100,0 100,4 100,7 1021 102,5 103,2 104,5
1.9.2018 Kuluttajahintaindeksi elokuu 2018: 111,4 100,0 100,2 101,6 102,1 102,8 104,0
Palkat liukuma-arvio: +0,5 % 100,0 1014 101,9 102,5 103,8
Peruskorko 1.7.2018 alkaen: -0,25 % 100,0 100,4 101,1 102,3
1.5.2018: Kuluttajahintaindeksi huhtikuu 2018: 111,0 100,0 100,7 101,9
Palkkatilasto syyskuu 2016 - syyskuu 2017 tarkistettu liukuma 1,7 100,0 101,2
(2,8 % (ansiokehitys) - 0,6 % (3/17)-0,5 % (1/17))
1.1.2018: Palkat: TES-korotukset 1,6 %
Sosiaalikustannukset 1.1.2018: 45,3 %
Kuluttajahintaindeksi joulukuu 2017: 110,4
Peruskorko 1.1.2018: -0.25
1.9.2017: Palkat liukuma-arvio +0,6 %
Kuluttajahintaindeksi elokuu -17 110,0
Peruskorko 1.7.2017 alkaen 0 %
1.5.2017: Kuluttajahintaindeksi huhtikuu -17 110,1
Palkkatilasto syyskuu 2015 - syyskuu 2016 tarkistettu liukuma 0,94 %
(24%-05% (3/16)-0,5% (1/16) - 0,46 % (1/16, TES))
1.1.2017: Palkat +0,5 % liukuma (arvio)
Sosiaalikustannukset 1.1.2017 47,2
Kuluttajahintaindeksi joulukuu -16 109,9
Peruskorko 1.1.2017 alkaen 0 %
1.1.2016: Palkat: TES-korotukset +0,46 % ja liukuma +0,5 % (arvio)
Sosiaalikustannusprosentti 1.1.2016 alkaen 49,5 %
Peruskorko 1.1.2016 alkaen 0%
Kuluttajahintaindeksi joulukuu -15 108,8
1.1.2015: Palkat: TES-korotukset +0,4 % ja liukuma (arvio) 0,9 % 1.9.2014-1.1.2015
Peruskorko 1.1.2015 alkaen 0,25 %
Kuluttajahintaindeksi joulukuu -14 = 109,0
Sosiaalikustannusprosentti 1.1.2015 alkaen = 48,5 % (luokka II)
1.1.2014: Palkat: TES-korotukset +0,5 % ja liukuma (arvio) 0,6 % 1.5.2013-1.1.2014
Peruskorko 1.1.2014 alkaen 0,5 %
Kuluttajahintaindeksi joulukuu -13 = 108,5
Sosiaalikustannusprosentti 1.1.2014 alkaen = 48,3 % (luokka II)
01.01.2013: Palkat: 1.11. TES-korotukset +1,9 % ja liukuma (arvio) 0,3 % 1.6.-31.12.
Peruskorko 1.1.2013 alkaen 0,75 %
Kuluttajahintaindeksi joulukuu -12 = 106,8
Sosiaalikustannusprosentti 1.1.2013 alkaen = 48,0 % (luokka II)
01.01.2012: Palkat: 1.11. tesin mukaiset korotukset +2,4 % + kertaera ja liukuma (arvio) +0,4 % lokakuu 2010..lokakuu 2011
Kuluttajahintaindeksi joulukuu -11 = 104,4
Sosiaalikustannusprosentti 1.1.2012 alkaen = 48,1 % (luokka l)
01.01.2011: Palkat: TES-korotukset 1.5.2010 TU 0,5 % + liukumat 0,2 % (palkkatilasto 10/2008...10/2009) ja TES-korotukset +1,5 % 1.11.2010
Sosiaalikustannusprosentti 1.1.2011 alkaen = 47,6 % (luokka Il)
Kuluttajahintaindeksi joulukuu 2010 = 111.3 (uusi indeksi 2010 = 100)
Peruskorko 1.1.2011 alkaen 1,5 %
01.01.2010: Palkat: TES-korotukset 2,6 % (YTN 2,5 % 1.4.2009 ja TU 3,0 % 1.5.2009)

Palkat: TES-korotukset YTN 0,5 % 1.11.2009




